Perhehoitoliitto ry:n yritysyhteistyon eettiset periaatteet

Perhehoitoliitto ry on valtakunnallinen toimeksiantosuhteisten perhehoitajien edunvalvoja ja
perhehoidon asiantuntijajarjesto. Perhehoitoliitto edistda laadukkaan perhehoidon toteutumista
valtakunnallisesti, vahvistaa perhehoitajien asiantuntijadanen kuuluvuutta ja turvallisia
toimintaedellytyksia seka tukee lasten, nuorten ja aikuisten mahdollisuutta asua inhimillisesti kotona.

Perhehoitoliitto on olemassa, jotta perhehoitajat voisivat keskittya tarkeimpaan tehtavaansa eli
sijoitetuista lapsista ja nuorista, vammaisista lapsista ja aikuisista, mielenterveyskuntoutujista ja
ikaihmisista huolehtimiseen. Liitto tekee yhteistydta kuntien, hyvinvointialueiden ja jarjestdjen kanssa
seka toimii kansainvalisissa verkostoissa perhehoidon kehittamiseksi.

Perhehoitoliiton arvot ovat:

o rohkeastitilanteessa kuin tilanteessa perhehoidon parhaaksi
e uudistumisen kautta kasvava ja vahvistuva liitto

e asiantuntijana luotettu

o yhdistava joukkuepelaaja

Perhehoitoliiton ja yritysten védlinen yhteisty6

Perhehoitoliiton ja yritysten valisen yhteistydn tulee tukea Perhehoitoliiton arvoja ja sen tavoitteiden
toteutumista. Perhehoitoliitto ei tee yhteistyota naiden tavoitteiden tai Perhehoitoliiton yhteisokuvan
kanssa ristiriildassa toimivien yritysten kanssa.

Edellytamme, ettd yhteistydbkumppanimme kunnioittavat ihmisoikeuksia ja noudattavat hyvan
hallintotavan periaatteita. Perhehoitoliitto tekee yhteistydta yritysten kanssa, jotka ovat sitoutuneet
harjoittamaan taloudellisesti, sosiaalisesti ja ekologisesti vastuullista ja kestavaa liiketoimintaa
omalla toimialallaan keskeisia vastuullisuuden periaatteita kunnioittaen ja joiden yritys- ja tuotekuva
on positiivinen.

Perhehoitoliitto on riippumaton ja puolueeton toimija. Yhteistydkumppanuus ei anna yritykselle
oikeutta vaikuttaa Perhehoitoliiton varojen kayttéon, viestinnan sisaltdihin tai muuhun
paatdoksentekoon. Yhteistyokumppanin kanssa voidaan sopia, mihin Perhehoitoliiton toimintaan
varoja kaytetaan. Perhehoitoliitto viestii avoimesti korvamerkitysta tai muusta yritystuesta muun
viestinnan yhteydessa. Perhehoitoliitto voi kannustaa ostamaan Perhehoitoliiton hyvaksi myytavia
yhteistydkumppanin tuotteita, mutta ei voi ottaa kantaa yhteistydkumppanin tuotteiden
ominaisuuksiin.

Lyhytaikaisesta yritysyhteistydsta sopii Perhehoitoliiton toiminnanjohtaja. Perhehoitoliiton
pitkaaikaisesta paayhteistydkumppanuuksien aloittamisesta paattaa liiton hallitus. Yhteistyon
valmisteluvaiheessa kuullaan Perhehoitoliiton asiantuntijoita tuotteiden ja toimialojen soveltuvuutta
koskien.

Yritysyhteistyd on avointa ja lapinakyvaa. Yhteistyo perustuu kirjalliseen sopimukseen, jossa
maaritelldan osapuolten vastuut, velvollisuudet ja oikeudet. Allekirjoittamalla yhteistydsopimuksen
yritykset sitoutuvat noudattamaan myos naita eettisia periaatteita. Yritykset voivat tehda yksittaisia
lahjoituksia perustuen yhteisesti sahkoisesti sovitun toimintatavan mukaisesti.
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