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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 11.06.2026 11:00:30

1 §

Yhdistyksen, josta näissä säännöissä käytetään nimitystä liitto, nimi on Perhehoitoliitto ry.
Liiton kotipaikka on Jyväskylä ja toiminta-alueena koko maa.

TARKOITUS JA TOIMINTAMUODOT

2 §

Liiton tarkoituksena on toimia toimeksiantosuhteisten perhehoitajien etujärjestönä ja edistää
laadukkaan perhehoidon toteutumista sekä toimia toimeksiantosuhteisen perhehoidon
valtakunnallisena asiantuntijajärjestönä.

Lisäksi liiton tarkoituksena on osaltaan kehittää ja ylläpitää perhehoitajana toimivien,
perhehoidossa olevien henkilöiden, viranomaisten ja alan yhteisöjen välistä yhteistyötä.

3 §

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

1. kehittää perhehoitajien edunvalvontaa ja sopimusoikeudellista yhdenvertaisuutta;

2. seuraa perhehoitoa koskevia lakeja ja asetuksia, niiden tulkintaa ja toteutusta sekä tekee
niitä koskevia muutos- ja kehittämisehdotuksia;

3. järjestää kokouksia, valmennus-, koulutus- ja neuvottelutilaisuuksia;

4. tukee jäsenyhdistysten toimintaa;

5. tarjoaa jäsenyhdistyksiensä käyttöön keskitetyn jäsenrekisteripalvelun;

6. ylläpitää toimistoa sekä harjoittaa julkaisu-, tiedotus- ja tutkimustoimintaa;

7. toteuttaa toimeksiantosuhteisen perhehoidon alan kehittämistoimintaa;

8. seuraa alan kehitystä kotimaassa ja ulkomailla sekä pitää yllä tarvittavia yhteyksiä;

9. toimii kansainvälisessä yhteistyössä;

10. suorittaa muita vastaavanlaisia liiton tarkoitusperiä edistäviä tehtäviä.

Liitolla on oikeus vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, hankkia ja omistaa
toimintaansa varten tarpeellista kiinteää ja irtainta omaisuutta sekä sijoitusomaisuutta.
Lisäksi liitolla on oikeus harjoittaa tilavuokrausta, koulutus-, konsultointi-, työnohjaus- ja
kustannustoimintaa sekä suorittaa varainhankintaa toimintaansa liittyvien tuotteiden ja
palveluiden myynnillä sekä valtakunnallisilla ja alueellisilla keräyksillä ja arpajaisilla.
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JÄSENYYTTÄ KOSKEVAT MÄÄRÄYKSET

4 §

Liiton varsinaisia jäseniä ovat perhehoitoyhdistykset ja kumppanuusyhdistykset.
Perhehoitoyhdistykset ovat toimeksiantosuhteisten perhehoitajien, perhehoidettavien ja
perhekodissa asuvien rekisteröityjä yhdistyksiä. Kumppanuusyhdistykset ovat muita
toimeksiantosuhteisen perhehoidon parissa toimivia rekisteröityjä yhdistyksiä.

Varsinaista jäsenyyttä on haettava kirjallisesti liiton hallitukselta ja hakemukseen on liitettävä
hakijayhdistyksen säännöt ja yhdistysrekisteriote. Hallitus hyväksyy varsinaiset jäsenet ja vie
uudet varsinaiset jäsenet tiedoksi liittokokoukselle.

Varsinaisilla jäsenillä on liittokokouksessa läsnäolo-, puhe- ja äänioikeus.

5 §

Liiton kannatusjäseniä ovat yhteisökannatusjäsenet ja henkilökannatusjäsenet. Hallitus
hyväksyy liitolle kannatusjäsenet. Yhteisökannatusjäseninä voivat olla oikeustoimikelpoiset
yhteisöt. Henkilökannatusjäseninä voivat olla täysi-ikäiset luonnolliset henkilöt.
Kannatusjäsenyyttä on haettava kirjallisesti liiton hallitukselta. Uudet kannatusjäsenet
voidaan tuoda tiedoksi liittokokoukselle. Kannatusjäsenillä on liittokokouksessa läsnäolo- ja
puheoikeus.

6 §

Liittokokous voi hallituksen esityksestä päättää perhehoidon alalla erityisesti ansioituneen
henkilön kutsumisesta liiton kunniajäseneksi. Samanaikaisesti liitolla voi olla enintään kuusi
kunniajäsentä Kunniajäsenillä on liittokokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus.

7 §

Jäsenellä on milloin tahansa oikeus erota liitosta ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai
sen puheenjohtajalle. Jäsen voi myös erota ilmoittamalla siitä liittokokouksessa pöytäkirjaan
merkittäväksi.

Hallitus voi erottaa kannatusjäsenen ja liittokokous voi erottaa muun jäsenen, joka toimii
vastoin liiton tarkoitusta, jättää jäsenmaksunsa maksamatta tai muutoin laiminlyö
velvollisuutensa liittoa kohtaan.

8 §

Liiton jäsenet suorittavat vuosittain varsinaisen liittokokouksen määräämän jäsenmaksun.
Vuotuisen jäsenmaksun suuruudesta erikseen jokaiselle jäsenlajille päättää liittokokous.
Kunniajäsenillä ei ole jäsenmaksuvelvollisuutta.

Jäsenellä, joka on laiminlyönyt jäsenmaksun maksamisen edellisiltä kalenterivuosilta, ei ole
äänioikeutta liittokokouksessa.

9 §

Tällä sääntömuutoksella ei loukata saavutettuja jäsenoikeuksia.

VARSINAINEN LIITTOKOKOUS
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10 §

Liiton korkein päättävä elin on liittokokous. Jokaisella varsinaisella jäsenyhdistyksellä on
oikeus lähettää edustajansa liittokokoukseen seuraavasti. Jokaisen perhehoitoyhdistyksen
edustajien lukumäärä sekä liittokokouksessa käytettävä äänimäärä määräytyy kyseisen
yhdistyksen liittokokousta edeltävän vuoden loppuun mennessä jäsenmaksunsa
maksaneiden varsinaisten jäsenten määrän mukaisesti siten, että jäsenyhdistyksellä on kaksi
(2) edustajaa / kaksi (2) ääntä ensimmäistä alkavaa sataa edellä mainittua jäsentä kohti ja
yksi (1) edustaja / yksi (1) ääni kutakin seuraavaa alkavaa sataa (100) jäsentä kohti.
Jokaisella kumppanuusyhdistyksellä on kaksi (2) edustajaa / kaksi (2) ääntä
liittokokouksessa. Kokousedustajan on esitettävä edustamansa yhdistyksen valtakirja
kokousvirkailijalle ennen kokouksen alkua. Valtakirjalla vahvistettu liittokokousedustaja voi
käyttää edustamansa yhdistyksen kaikki äänet.

Varsinainen liittokokous pidetään kerran vuodessa hallituksen määräämänä päivänä
toukokuun loppuun mennessä. Ylimääräinen liittokokous pidetään, milloin edellinen kokous
on niin päättänyt tai hallitus katsoo tarpeelliseksi tai vähintään kaksi kymmenesosa liiton
äänioikeutetuista jäsenistä pyytää sitä kirjallisesti hallitukselta ilmoitetun asian käsittelemistä
varten.

Liittokokouksen kutsuu koolle hallitus kirjallisesti vähintään yhtä (1) kuukautta ennen
kokousta.

Kutsussa on mainittava esille tulevat asiat sekä kokouksen aika ja paikka. Jos kokoukseen
voidaan osallistua myös postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen
avulla, tästä on mainittava kokouskutsussa. Kokouskutsussa on lisäksi mainittava, jos
kokoukseen postitse tai teknisen apuvälineen avulla osallistuvan jäsenen puhevallan
käyttäminen on rajoitettua.

Jäsenten liittokokoukselle osoittamat asiat tulee toimittaa hallitukselle helmikuun 15. päivään
mennessä. Liittokokous voi yksimielisellä päätöksellä ottaa käsiteltäväksi myös
kokouskutsussa mainitsemattoman asian, kuitenkin huomioon ottaen yhdistyslain 24 §
määräykset. Liittokokous ei kuitenkaan voi tehdä päätöstä asiassa, josta hallitus ei ole ehtinyt
antaa lausuntoa.

11 §

Liittokokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai liittokokouksen niin päättäessä myös
postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana
tai ennen kokousta. Hallitus päättää tällaisen etäosallistumisen toteuttamisesta ja
etäosallistuminen liiton kokouksiin on mahdollista liiton hallituksen määrittelemillä tavoilla.

VARSINAISESSA LIITTOKOKOUKSESSA KÄSITELLÄÄN SEURAAVAT ASIAT:

12 §

1. kokouksen avaus;

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja ääntenlaskijaa;

3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus;

4. hyväksytään kokouksen työjärjestys;

5. esitetään edellisen vuoden toimintakertomus;
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6. esitetään edellisen vuoden tilinpäätös ja tilin- ja toiminnantarkastajien lausunnot sekä
päätetään tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille;

7. vahvistetaan kuluvan vuoden toimintasuunnitelma;

8. päätetään jäsenmaksujen suuruudesta;

9. määrätään hallituksen jäsenten ja tilin- ja toiminnantarkastajien palkkiot vuosikokousten
väliseksi ajaksi;

10. vahvistetaan kuluvan vuoden talousarvio;

11. valitaan vuorovuosina joka toinen vuosi hallitukselle puheenjohtaja, jota kutsutaan liiton
puheenjohtajaksi;

12. valitaan vuosittain muut hallituksen jäsenet erovuoroisten tilalle;

13. valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi toiminnantarkastaja sekä heille varahenkilöt kuluvan
vuoden tilejä ja hallintoa tarkastamaan. Tilin- ja toiminnantarkastajien on täytettävä tilin- ja
toiminnantarkastuksesta annettujen säännösten vaatimukset;

14. päätetään liittokokouksen antamasta julkilausumasta;

15. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut tai muuten käsiteltäviksi hyväksytyt asiat.

LIITON HALLITUS

13 §

Liiton asioita hoitaa ja niistä vastaa hallitus. Hallitukseen kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan
valittu puheenjohtaja ja kolmeksi vuodeksi kerrallaan valittuina yhdeksän muuta jäsentä.
Hallituksen toimikausi on vuosikokousten välinen aika.

Hallituksen puheenjohtajan 2-vuotiskausien määrää ei ole rajattu. Hallituksen muut jäsenet
voidaan valita enintään kahdeksi 3-vuotiskaudeksi peräkkäin. Hallitus valitsee
keskuudestaan vuodeksi kerrallaan yhden varapuheenjohtajan sekä valitsee keskuudestaan
tai ottaa ulkopuolelta itselleen sihteerin.

14 §

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessa varapuheenjohtajan kutsusta
tarvittaessa. Kokouskutsu on toimitettava hallituksen jäsenille vähintään kolme (3) päivää
ennen kokousta. Hallitus on päätösvaltainen, jos se on kutsuttu koolle edellisen mukaisesti ja
kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään neljä (4) jäsenistä on läsnä.

15 §

Hallituksen tehtävänä on:

1. noudattaa liiton sääntöjä ja panna täytäntöön liittokokouksen päätökset;

2. valmistella liittokokouksessa käsiteltävät asiat;

3. valvoa, että liiton taloutta ja omaisuutta hoidetaan huolellisesti;
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4. päättää liiton omaisuuden myymisestä, vaihtamisesta ja kiinnittämisestä liittokokouksen
hyväksymän toimintasuunnitelman ja talousarvion puitteissa tai muun liittokokouksen
hyväksymän päätöksen mukaisesti;

5. valvoa toimihenkilöiden työsopimusasioita;

6. valita tarvittavat edustajat kotimaisiin ja kansainvälisiin yhteistyöelimiin ja kokouksiin;

7. huolehtia liiton toiminnan kehittämisestä ja muutoinkin hoitaa ja valvoa liiton asioita.

16 §

Hallitus voi tarvittaessa asettaa työryhmiä ja toimikuntia valmistelemaan niille kulloinkin
hallituksen antamia tehtäviä.

17 §

Asiat päätetään liittokokouksessa sekä hallituksen kokouksissa yksinkertaisella äänten
enemmistöllä, mikäli kysymyksessä ei ole sääntöjen muuttaminen tai liiton purkaminen.
Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, paitsi vaaleissa ja suljetuin lipuin
äänestettäessä arpa. Jos päätös tehdään ilman kokousta erillisissä äänestystilaisuuksissa,
postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla, ratkaistaan
tasatilanteessa tulos arvalla.

18 §

Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja hallituksen valitsema
toimihenkilö, aina kaksi (2) yhdessä.

19 §

Liiton tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös ja toimintakertomus sekä muut tilin- ja
toiminnantarkastuksessa tarvittavat asiakirjat on jätettävä tilin- ja toiminnantarkastajille
maaliskuun 15 päivään mennessä. Tilin- ja toiminnantarkastajien on annettava lausuntonsa
hallitukselle maaliskuun 31. päivään mennessä.

SÄÄNTÖJEN MUUTTAMINEN

20 §

Päätös näiden sääntöjen muuttamisesta voidaan tehdä liittokokouksessa, jos
kokouskutsussa on asiasta ilmoitettu ja jos vähintään (3/4) annetuista äänistä muutosta
kannattaa.

LIITON PURKAMINEN

21 §

Liiton purkamisesta on päätettävä samoin kuin sääntöjen muuttamisesta, mutta kahdessa
vähintään kuukauden väliajoin pidetyssä peräkkäisessä liittokokouksessa. Ainakin toisen
liittokokouksen on oltava varsinainen liittokokous.

Liiton purkautuessa varat on käytettävä purkautumisesta viimeksi päättäneen liittokokouksen
määräämällä tavalla näissä säännöissä mainittuun liiton tarkoitukseen. Jollei varojen
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luovuttamista ehdotettuun tarkoitukseen liittokokouksessa kannata vähintään kolme
neljäsosaa (3/4) annetuista äänistä, on varat luovutettava Suomen valtiolle käytettäväksi
sosiaali- ja terveysministeriön määräämällä tavalla toimeksiantosuhteisen perhehoidon
hyväksi.


